NG
> &
R

+2+%+* FOUNDATION
CENTER

Avrupa Vakiflarinin Kadin ve Kizlar i¢in Ayirdigi
Fonlar

Avrupa Vakiflar Merkezi Vakiflar Merkezi ve Mama Cash

isbirligiyle Weisblatt & associés tarafindan hazirlanmistir
destegiyle

Bu belge %BANCl VAKEFI tarafindan ingilizce *den Tiirkge *ye ¢evrilmistir.



KULLANILMAYAN POTANSIYEL.:

Yazarlar Avrupa Vakiflar Merkezi
Seema Shah isbirligiyle
Lawrence T. McGill
Karen Weisblatt Vakiflar Merkezi ve
Weisblatt &associés
destegiyle
Mama Cash

tarafindan hazirlanmistir

0’:’0
*:%** FOUNDATION
* CENTER

Knowledge to build on.

Weisblatt Qlassociés
strategic philanthropy advising

EUROPEAN
FOUNDATION
CENTRE

Bu rapor %BANCl VAKFI tarafindan Ingilizce ’den Tiirkge ye gevrilmistir.



KATKIDA BULUNANLAR

The Foundation Center

Brielle Bryan Danigsman

Larry Carlin Uygulama Gelistirme Miidiirii
Douglas Eng Ozel Veri Projeleri Yardimeisi
Bradley Hill Aragtirma Asistani

Uretim Miidiirii

Arastirma Asistani

Miidiir, Alic1 Yetkili Dosyasi
Kidemli Ortak, Ozel Veri
Projesi Birimi

Arastirma Asistani
Arastirma Asistani

Ozel Veri Projeleri Miidiirii
Tletisim Direktorii
Aragtirma Asistani
Arastirma Gorevlisi

Christine Innamorato
Desarae Jones

Ruth Kovacs
Nicholas Kramer

Kimberly Lorch
Jasmine McGinnis
Matthew Ross
Vanessa Schnaidt
Cicely Weathington
David Wolcheck

MAMA CASH HAKKINDA

1983’te Hollanda’da kurulan Mama Cash diinyanin en eski
uluslararast kadin fonudur. Mama Cash bireyler ve kurumlar
diizeyindeki kaynaklari seferber etmekte; kadinlara, kiz ¢ocuklarina
ve transgender gruplara yonelik hibe programlar1 gelistirmekte ve
kadinlarin ve kiz ¢ocuklarinin insan haklarini kiiresel olarak bagariyla
savunmak ic¢in gerekli ortaklik ve aglarm kurulmasina yardimci
olmaktadir. Mama Cash 2000’den bugiine, diinyada azimle ¢alisan
“kadinlar, kiz ¢ocuklar1 ve trans haklar1” i¢in miicadele veren
kurumlara ve kadin fonlarina 24 milyon Euro iizerinde dogrudan hibe
vermistir. Mama Cash ayrica Avrupa vakif sektoriinde sosyal adalet
konusunda ve oOzellikle kadin haklarinmi  gelistirmeye yonelik
hayirseverlik alanlarinda destek ve anlayisin geligsmesi igin katalizor
rolii oynamaktadir. Daha fazla bilgi i¢in liitfen www.mamacash.org
adresini ziyaret edin ya da + 31 (0) 20 515 8700 no’lu telefondan
kurumla irtibata gegin.

VAKIFLAR MERKEZi (THE FOUNDATION CENTER)
HAKKINDA

1956°da kurulan ve bugiin 50°ye yakin vakfin destek verdigi ABD
merkezli Foundation Center, diinyadaki hayirseverlik faaliyetleri
konusunda en oOnemli bilgi kaynagidir. Diinyayr degistirmek
isteyenlere sundugu veriler, analizler ve egitimler araciligiyla basarili
olmalart igin destek verir. Merkez, ABD ve kiiresel bagis¢ilar ve
bagslarla ilgili en kapsamli veri tabanina sahiptir ve sektdr icin
saglam, erisilebilir bir bilgi bankasidir. Bununla birlikte
hayrseverlikle ilgili bilgiyi her diizeyde ileriye gotiirmeyi amaglayan
aragtirma ve egitim programlar1 yiirlitmektedir. Her giin binlerce
insan Merkez’in web sitesini ziyaret etmekte, bes bolgedeki
kiitliphane/6grenme merkezlerinden hizmet almakta ve yurt icinde ve
disinda halk kiitiiphanelerinde, topluluk vakiflarinda ve egitim
kurumlarinda yer alan 450 fon bilgi merkezini iceren agdan
faydalanmaktadir. Daha fazla bilgi i¢in lutfen
www.foundationcenter.org adresini ziyaret edin ya da + 1 212 620
4230 no’lu telefondan kurumla irtibata gegin.

WEISBLATT & ASSOCIES HAKKINDA

Karen Weisblatt, Paris merkezli Weisblatt & Associés danigmanlik
sitketinin kurucusu ve Direktoriidiir. Sirket hayirseverlere ve
hayirseverlik  kuruluslarina kisisellestirilmis stratejik danigsmanlik
hizmetleri sunmakta ve inovatif stratejik planlama, program tasarimi,
bagiseilik  ve degerlendirme konularinda uzmanlagmaktadir.
Weisblatt & Associés’in miisteri taban1 Hayirseverlik ve Kurumsal
Sosyal Sorumluluk alanlarinda faaliyet gosteren bireysel sirketleri ve
aile sirketlerini kapsamaktadir. Saym Weisblatt’in uzmanlik alanlari
sosyal girisimcilik, killtiirler arasi diyalog, insan haklari, gesitlilik,

Mama Cash
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Kalkinma Ofisi Sorumlusu
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kadin ve misyon-tabanli sorunlardir. Daha fazla bilgi igin liitfen
www.weisblatt-associates.com adresini ziyaret edin ya da + 33 6 63
36 34 53 no’lu telefondan sirketle irtibata gegin.

AVRUPA VAKIFLAR MERKEZI (THE EUROPEAN
FOUNDATION CENTRE) HAKKINDA

1989°da kurulan Avrupa Vakiflar Merkezi (EFC), Avrupa’da ve
Avrupa diginda haywrseverlik konusunda faaliyet gosteren kamu
yararina ¢aligan vakiflar ve kurumsal fon saglayicilar1 temsil eden,
uluslararas1 iiyeligi olan bir kurulustur. Merkez dort temel hedefi
dogrultusunda faaliyetler gelistirmekte ve yiiriitmektedir: (1)Vakiflar
icin destekleyici bir yasal ve mali ortamin yaratilmasi, (2) Vakif
hakkinda bilgilerin dokiimantasyonu, (3) Vakif profesyonellerinin
kapasitesinin artirtlmasi, (4) Vakiflar arasinda ve vakiflarla diger
aktorler arasinda isbirliginin giliglendirilmesi. Seffaflik ve en iyi
uygulamalarin vurgulandigi Avrupa Vakiflar Merkezi’nde tiim iiyeler
Avrupa Vakiflar Merkezi Tyi Uygulama Ilkeleri’ne imza koymakta ve
bunlara uygun hareket etmektedir. Daha fazla bilgi i¢in liitfen
www.efc.be adresini ziyaret edin ya da +32 2 512 8938 no’lu
telefondan merkezle irtibata gegin.

TESEKKURLER

Bu aragtirmaya comertge destek veren Ford Vakfi’na sagladigi
finansal destekten otiirli tesekkiir ederiz. Arastirmanin fizibilite ve
planlama asamalarinda iistlendigi rol i¢in Marjan Sax’a 6zel olarak
tesekkiirlerimizi sunariz. Arastirmada Onemli rehberlik saglayan
Proje Danisma Grubu iiyelerine de tesekkiirii borg biliriz. Danisma
Grubu iiyeleri: Jo Andrews, Ariadne Network; Filiz Bikmen, Sabanci
Vakfi; Nancy Cunningham, Filantropi Danigmani; Ana Feder,
Avrupa Vakiflar Merkezi; Christopher Harris, the Foundation Center;
Frangoise Pissart, King Baudouin Vakfi; Juliet Prager, Joseph
Rowntree Vakfi; ve Rien van Gendt, Van Leer Group Vakfi. Ayrica
rapor taslagi iizerinde elestirel geri bildirimde bulunan Angelika
Arutyunova ve Sara Gould’a minnettariz. Mama Cash Yonetim
Kurulu'na ve personeline, ayrica arastirmaya katilan tiim vakiflara
desteklerinden otiirii tesekkiir ederiz. Raporda profilleri yer alan
vakiflara ayirdiklari zaman ve katkilarindan Otlirii 6zel olarak
tesekkiir ederiz: Bernard van Leer Vakfi, King Baudouin Vakfi, Oak
Vakfi, Sabanci Vakfi, Sigrid Rausing Vakfi ve the Learning Bridges
Initiative  (Reconstruction Women’s Fund (Kadin Yeniden
Yapilandirma Fonu), Slovak-Cek Kadin Fonu ve Giircistan Kadin
Fonu). Columbia Universitesi Isletme Fakiiltesi Sanford C. Berbstein
& Co. Liderlik ve Etik Merkezi’nden Prof. Bruce Kogut ve Sandra
Navalli bu kaynaklara erisimimizi saglamistir.
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ONSOZ

Son on y1l icinde kadin ve kiz cocuklarinin haklar1 ve refahina yatirnom yapmanin degeri gazete mansetlerine
konu olmaktadir. Binyll Kalkinma Hedefleri’nde toplumsal cinsiyet esitliginin merkezde yer almasi, yakin
donemde cesitli hiikiimetler ve vakiflarin kadinlar ve kiz cocuklarina mali destek saglama konusundaki
taahhiitleri ve 2010°da kurulan BM Kadin;, kadin ve kiz ¢ocuklarina yatirom yapmanin 6nemi konusundaki
diyalogdan dogan cesaretlendirici ve somut sonuclar1 desteklemektedir.

Avrupali vakiflar bu diyaloga nasil katilmaktadir? Avrupali vakiflar kadinlara ve kiz ¢ocuklarina ne derece fon
saglamaktadir? Hangi alanlarda? Hangi yontemleri izlemektedirler? Etkili hayirseverlik bilingli kararlarla
miimkiindiir. Ancak su ana kadar bu sorulara 11k tutacak ¢ok az veri mevcuttur. Bu noktadan yola ¢ikan Hollanda
merkezli diinyanin en eski uluslararasi kadin fonu Mama Cash, Avrupali vakiflarin kadinlara ve kiz ¢ocuklarina
verdigi destegin dogasini anlamak ve bu alandaki kritik veri agigini kapatmak amaciyla bu arastirma ¢alismasini
yaptirmistir. Bu raporda hedeflerimiz hem esit sorumluluk alinmasimi desteklemek hem de katalizér vazifesi
gormektir. Aragtirma bulgularindan esinlenerek diyalog ve isbirlikleri sayesinde liderlerin seferber olmasini ve kadin
ve kiz ¢ocuklarinin haklari, refaht ve giiglendirilmesine destek saglamayi1 amaglayan hayirseverlik faaliyetlerinin

artmasini umuyoruz.

Bu Arastirmada Neden Kadin ve Kiz Cocuklarina
Fon Saglanmasina Odaklandik?

Kadin ve kiz ¢ocuklarinin insan haklarina yatirim,
adil ve dogru bir yaklasim olmanin da 6tesinde, bizce
adalet ve insan onuruna dayali istikrarli demokrasilere
ulasmada Dbiiyilk Onem tasimaktadir. Toplumsal
cinsiyet esitligi, modern demokratik devletlerin
anayasal ve yasal gercevelerinin kdse tasi haline
gelmistir ve uluslararasi insan haklart hukukunun kilit
ilkelerinden birisidir. Kadin ve kiz ¢ocuklarina
yatirrmin ekonomik kalkinma ve kiiresel refahi
artirdig1 gesitli calismalarda gosterilmistir: Ulkelerin
ekonomi, politika, egitim ve saglik alanlarinda kadin
ve kiz ¢ocuklarini ne kadar iyi destekledikleri ve
giiclendirdikleri, uluslararas: rekabetcilik, kigi basina
diisen GSYH ve insani kalkinma sonuglar1 da dahil
ulusal saghgin  g¢esitli  gostergeleriyle — giiglii
korelasyona sahiptir.  The Economist, ‘Cin’i,
Hindistan’t ve Internet’i  unutun: Ekonomik
biliylimenin arkasinda yatan gii¢ kadinlardir’ diyor.

Giderek daha yaygin olarak anlasilan ve kabul
goren iki onerme vardir: Kadin ve kiz cocuklarina
yatirum yapmak dogasi geregi degerli ve arzu edilir
bir yaklasimdwr ve kadin ve kiz ¢ocuklarina yatirim
yapmak toplumun genelini gozle goriiliir bir bicimde
ileriye tagimaktadr.

Kadin ve Kiz Cocuklarimin Avrupa’da ve Diger
Baolgelerdeki Statiisii

Diinya Ekonomik Formu toplumsal cinsiyet esitligine
dayali yillik tilke siralamasinda heniiz toplumsal
cinsiyet esitligini yakalamig bir ulus bulunmadigim
rapor etmistir. © Bu konuda en fazla ilerleme
kaydedenler Kuzey Amerika ve Avrupa/Orta Asya
iilkeleri olmakla birlikte, bu bolgede yer alan iilkeler
toplumsal cinsiyet esitsizligini ortalamada
sadece %70 oraninda giderebilmistir. Diger bir
deyisle kadinlar, erkeklerin erisim sagladigi ekonomi,
egitim, saglik ve politika alanlarindaki kaynaklarin ve
firsatlarm  %70’ine  erisim  saglayabilmektedir.
Diinyanin diger bdlgelerinde toplumsal cinsiyet

! Diinya Ekonomik Forumu’nun “Gender Gap Index”i (Toplumsal Cinsiyet
Esitsizligi Endeksi) saglik, ekonomi, egitim ve siyaset alanlarinda kaynak ve
firsatlara erigim konusunda kadin ve erkekler arasinda ne derece fark
oldugunu 6lgmektedir.

Bu farkindaliga kargin hala kat edilmesi gereken uzun
bir yol vardir. Bu gii¢lii mesajlarin kadin ve kiz
cocuklarinin  giiclendirilmesi ve insan haklar
anlaminda nasil somut kaynaklara doniistiigiini
sorgulamamiz  gerekmektedir.  Avrupa’da  bazi
hiikkiimetler ve vakiflar kadin ve kiz gocuklari igin
kapsamli fonlar ve politika savunuculugu saglamak
icin One ¢iktiysa da hala bu alanda 6nemli diizeyde
fona ihtiya¢ vardir. Kalkinmada Kadin Haklar
Dernegi (The Association for Women’s Rights in
Development)’nin ‘Kadin Haklar1 icin Para Nerede’
(“Where is the Money for Women’s Rights’) girisimi
kadin ve kiz c¢ocuklariin haklarin1 savunan
kurulusglarin ¢ogunlugunun kritik diizeyde kaynak
kithgr yasadigin1 ve yillik biitgelerinin 50.000 ABD
Dolart’nin altinda oldugunu gostermektedir.

Bu arastirma raporu, Avrupa’daki vakiflarin kadin ve
kiz ¢ocuklarinin haklar1 ve refahini destekleyici fonlar
saglyor olmakla birlikte ¢ok daha Onemli bir rol
oynayabileceklerini vurgulamaktadir. Ankete katilan
Avrupali vakiflarin %58’i kadin ve kiz gocuklari
yararina ayrilan paymn toplam bagis
biitgesinin  %10’undan az oldugunu belirtmistir.
Calisma i¢in hibe diizeyinde veri sunan vakiflardan
elde edilen bilgiye gore, vakiflarin kadin ve kiz
cocuklarina ayirdiklar1 toplam biitce ortalamada
sadece %4.8’dir.

esitligi  konusundaki agik ¢ok daha biiyiik
boyutlardadir: Acigin %58 oraninda oldugu Orta
Dogu ve Kuzey Afrika ilkeleri bu alanda en son
siralarda yer almaktadir. Anket 6rnekleminde yer alan
Avrupa vakiflariin ¢ogunlugu (%66) caligmalarinin
yerel ya da ulusal boyutta oldugunu rapor etmistir.
Vakiflarin iigte biri (%34) yardimlarinin uluslararasi
odakli oldugunu ve ozellikle Afrika, Asya ve Latin
Amerika’daki {ilkelere gittigini belirtmistir. Bu
yardimlar1  konumlandirmak  agisindan  gerek
Avrupa’da gerek diinyanin diger bolgelerindeki kadin
ve kiz ¢ocuklarinin genel kosullarini ele almaktayiz.
Ortaya cikan tablo toplu gostergeler bazinda olmakla
birlikte —herhangi bir iilkede yasayan- kadinlarin
deneyimlerinin ekonomik statiileri, irksal ve/veya
etnik gecmisleri ve cinsel egilimleri gibi faktdrler
tarafindan sekillendirildigini ve bunlardan
etkilendigini unutmamak gerekir.



Avrupa

Diinyanin pek ¢ok diger bolgesinde oldugu gibi Avrupa’da
da saglik ve egitim alanlarinda toplumsal cinsiyet agigini
kapatmak icin kayda deger adimlar atilmustir. Ancak
ekonomi ve politika alanlarindaki esitsizlik devam
etmektedir: Erkeklere saglanan kaynak ve firsatlar
disiiniildiigiinde kadinlar ekonomi alaninda bunlarin
sadece %65’ine, politika alaninda ise %18’ine erigim
saglamaktadir.

Avrupa iginde toplumsal cinsiyet esitligi konusundaki
gostergelerde Onemli bir cografi degiskenlik soz
konusudur. Kuzey iilkeleri kismen kadinlarin politika
alanindaki katilimini destekleyen hiikiimet politikalari,
ayrica aile-dostu igyeri politikalar1 ile tiim gostergelerde
tutarli bir bicimde yiiksek siralarda yer alirken, Dogu ve
Orta Avrupa ilkeleri toplumsal cinsiyet esitligi
Ol¢iitlerinde asag1 siralarda yer almaktadir.

AB iiyesi 27 iilke baglaminda, erkeklere oranla daha fazla
sayida kadmn yagsamini yoksulluk sinirinin  altinda
sirdiirmektedir. ~ 2010°da  Oxfam  International’in
hazirladig1 bir rapora gore Avrupa’da ozellikle yoksul ve
gocmen kadinlar i¢in ekonomik kosullar olduk¢a vahimdir;
Oyle ki Oxfam bu a¢mazi “gériinmez bir kriz” olarak
nitelendirmektedir. ? Bunun yamisira yoksul ve gégmen
kadmlar kirllgan bir ekonominin agirligint omuzlarinda
daha fazla hissetmekte, vasiflariin altinda isleri kabul
etmekte ve daha biiyiikk boyutlarda bir ig giivensizligi
yasamaktadirlar.

Ekonomik giivenlik kadar fiziksel giivenlik ve saglik da
kadinlarin  toplumdaki ~ konumunun ¢arpici  Dbirer
gostergesidir. Giivenilir tahminler yapmak zor olsa da,
Avrupa’da yasayan kadinlarin tcte biri aile ic¢i siddet
magdurudur.® Aile i¢i siddetin yaygmhgmna karsin Avrupa
iilkelerinde aile i¢i siddet, cinsel istismar ve tecaviiz ile
ilgili kanunlar degiskenlik gostermekte ve kadinlara farkli
diizeylerde koruma saglamaktadir. Benzer bigimde {ireme
sagligi ve cinsel saglik hizmetlerine erisim Avrupa
iilkelerinde iilkeden iilkeye farklilik arz etmekte, 6rnegin
irlanda’da kiirtaj yasagi devam etmektedir. * Ozetle,
kadmlarin Avrupa’daki statiisii pek ¢ok yonden ilerleme
kaydetse de toplumsal cinsiyete dayali esitsizlikler devam
etmektedir. Bu durum kadin ve kiz ¢ocuklarinin haklarimi
ve refahin1 destekleme yolunda kesintisiz ¢aba gosterme
ihtiyacinin altin1 dnemle ¢izmektedir.

2 Oxfam International (2010). Women’s poverty and social exclusion in the
European union at a time of recession: An invisible crisis?

3 U.S. Agency for International Development (2006). Domestic Violence in
Europe & Eurasia.

4 Human Rights Watch (2010). A State of Isolation: Access to Abortion for
Women in Ireland.

Avrupa Otesinde

Toplumsal cinsiyet esitligi miicadelesi cesitli uluslar ve
kitalarda devam etmekte olan bir ¢abadir. Avrupa’da
oldugu gibi diinyanin diger bolgelerinde de ilerleme
isaretleri mevcuttur, bununla birlikte daha yapilmasi
gereken ¢ok sey olduguna dair pek ¢cok gosterge vardir.

Omegin Orta Dogu ve Kuzey Afrika iilkeleri, dzellikle
ekonomi ve politika alanindaki biiyiik agiktan dolay1
toplumsal cinsiyet esitliginde diinya siralamasinda en
altta yer almaktadir. Ekonomi alanindaki agigin
sadece %40 kadari, politika alanindaki agigin %5’i
kapatilabilmistir. Sadece kisa bir siire dnce ¢ok az sayida
kadmn parlamentoda koltuk sahibi olabilmistir. Benzer
bigcimde Yemen ekonomik katilim konusunda 134 {ilke
arasinda en son sirada yer almaktadir. Ulkedeki toplam
isgiictiniin sadece %211, profesyonel isgiiciiniin ise
sadece %2’si kadinlardan olugmaktadir.

Ilging bir bigimde, Sahra alt1 Afrika’da pek ¢ok iilke
kadinlarin ekonomik ve politik katilimi1 konusunda esasl
gelismeler saglamistir.  2008°’de  Rwanda  diinyada
parlamentosu ¢ogunlukla kadinlardan olusan ilk iilke
olmustur. Giiney Afrika’da da bakanlik diizeyindeki
pozisyonlarin iigte birinden fazlasinda kadmlar yer
almaktadir.  Sahra alti1 Afrika’da ekonomik katilim
konusundaki cinsiyet esitsizligi Avrupa {ilkeleriyle
kargilagtirilabilir diizeydedir. Bununla birlikte egitim ve
saglik alanlarinda hala azimsanmayacak esitsizlikler s6z
konusudur. Ornegin Zimbabwe’de saglik kosullari o
denli kotidir ki kadmlarin ortalama yasam siiresi 38
yildir. Ayrica Sahra alti Afrika iilkelerinde agir bir
HIV/AIDS bilangosu mevcuttur ve HIV/AIDS ile
yasayanlarin ¢ogunlugu (%59) kadinlardir. Yine de
bolgede parlak bir tablo sergileyen noktalar da mevcuttur.
Omegin Lesoto ve Giiney Afrika toplumsal cinsiyet
esitligi konusunda diinyanin ilk 15 iilkesi arasinda yer
almaktadir ve ABD ve Kanada gibi iilkelerin oniine
geemis durumdadir. Sahra alti Afrika’nin tersine Latin
Amerika ve Karaipler’de yer alan iilkelerin yaklasik
yarist egitim alanindaki toplumsal cinsiyet esitsizligini
gidermistir. Dahasi her iki bolge de Avrupa’y1 bu konuda
gecmigtir. Ancak bolgede kadinlarin ekonomik ve politik
statiisii agisindan hala biiyiik ilerlemelere ihtiyag vardir.

Asya Pasifik, politik giiclendirme konusunda kadin ve
erkekler arasinda en az farkin oldugu bolgedir.
Bolgedeki iki iilke, Sri Lanka ve Yeni Zelanda kadinlarin
politika alaninda gii¢clendirilmesi konusunda ilk 10’da
yer almaktadir. Ancak Afrika’da oldugu gibi, politik
alandaki gili¢ her zaman kadinlarin genel statiisiinde ve
refah diizeyinde ilerleme anlamma gelmemektedir.
Ornegin diinyanin en biiyiik ekonomilerinden biri olan
Hindistan kadinlarin politika alaninda
gliclendirilmesinde diinyada 23. sirada yer almakta, buna
karsin kadinlarla ilgili egitim, ekonomi ve saglik
gostergelerinde diinyanin en alt siralarina yaklagmaktadir.

Vakif yoneticileri, kar amaci giitmeyen kuruluslarin liderleri
ve karar alicilarin bu arastirmanin anahtar bulgularim
tartismasiyla birlikte, bu yaymmin kita capinda yeni
diyaloglarin yesermesi igin bir katalizor olabilmesini, daha
genis yelpazede aktdrii kadin ve kiz ¢ocuklarina fon destegi
konusunda tesvik etmesini ve halihazirda bu konuda
calismalar yiiriitenlere taze bir enerji katmasini umuyoruz.



YONETICi OZETi

Avrupa’da Kadin ve Kiz Cocuklarina Yonelik Vakif Fonlari

Yillik harcamalart 100 milyar Euro’yu bulan yaklasik
110.000 vakfin bulundugu Avrupa’da, hayirseverlik sektorii
yaygin ve genis kapsamli olsa da, Avrupa vakiflarmin
kapsami, ¢aligmalarinin dogasi ya da fonlarini nereye tahsis
ettikleri konusunda sasirtict derecede az bilgi mevcuttur.’
Ancak bilgiye dayali karar verebilme ve etkili bir
hayirseverlik igin veriler kritik 6nem tasimaktadir. Bu
anlayistan yola ¢ikan diinyanin en eski uluslararasi kadin
fonu Mama Cash, ozellikle kadin ve kiz c¢ocuklarina
odaklanan Avrupa menseli fon c¢aligmalarinin kapsamu,
dagilimi ve c¢esitliligini anlamak i¢in bu arastirmayi
yaptirmigtir.

Avrupa’daki vakiflarin %37’si
calismalarinin en azindan belli bir
boliimiinde 6zellikle kadinlar ve kiz
cocuklaria odaklanmustir.

2009°da 42 Avrupa vakfinin sagladigi
toplam hibenin sadece %5’i kadinlar ve
kiz ¢cocuklarina yonlendirilmistir.

Avrupal vakiflarin %90°1 kadin ve kiz

Aragtirmamiz  Avrupali vakiflarin  kadinlart  ve kiz ¢ocuklartyla ilgili en az bir konuyla
¢ocuklarimi desteklemek igin inovatif ve proaktif yontemler  ilgilendiklerini ifade etmislerdir.
izlediklerini gostermektedir. Bununla birlikte pek ¢ok vakif

bu alanda ya ¢ok az c¢alismakta ya da hi¢ ¢alismamaktadir.

Ancak arastirdigimiz vakiflarin biiyiik ¢ogunlugu (%90°1) bu konudaki faaliyet diizeylerinden bagimsiz
olarak, kadinlar ve kiz ¢cocuklarina fayda saglamaya yonelik programlar1 desteklemek istediklerini ifade
etmislerdir; bu da kadin ve kiz ¢ocuklarinin desteklenmesinde vakiflarm katiliminmi artirmak icin var olan
firsatlarin heniiz tamamiyla kullanilmamig olduguna isaret etmektedir.

Bu arastirmanin amaci, haywr kuruluglarinin kadinlar ve kiz cocuklarina destegi konusundaki diyalogu
ilerletmektir. Arastirma ayrica Avrupa’daki vakiflarin hayirseverlik faaliyetleri konusunda bugiine dek
yapilmis en kapsamly calisma ozelligini tasimaktadur.

Arastirmada vakiflarin 6zellikleri ve ilgi alanlarinin kapsamini tespit etmek, bununla birlikte kadinlara ve
kiz ¢ocuklarina yonelik ¢alismalarda izlenen spesifik yaklasimlari belirlemek amaciyla anket, hibe ve
miilakat verilerinden olusan zengin bir havuzdan faydalanilmigtir. Arastirma bu vakiflarin fon
onceliklerini ortaya koymakta (6rnegin, vakiflarin dortte tigli egitim alaninda faaldir), vakiflarin
caligmalarinin odak noktas1 olarak ozellikle hangi popiilasyonlar1 hedeflediklerini belirlemektedir.
Bildigimiz kadariyla bu c¢aligma genis bir yelpazeye yayilan Avrupa vakiflarinin faaliyetlerini ayrintili
olarak inceleyen ilk ¢alismadir.

Toplamda, 19 iilkeden farkl1 misyon ve biiyiikliiklerde 145 vakif calismaya katilmistir. Vakiflarin biyiik
cogunlugu bagimsiz ya da 6zel olmakla birlikte, kurumsal ya da kamusal finansman saglayan vakiflar da
caligmada yer almistir. Vakiflar varliklar1 ve harcama gruplarina gore esit olarak dagitilmistir.

Calismada yer alan vakiflar 6nemli kaynaklara sahiptir: Tahminlerimize gore bu vakiflar 9.2 milyar
Euro’yu asan bir varligi yonetmektedir. Vakiflarin %42’si kendi bagina 50 milyar Euro iizerinde varliga
sahiptir. Bu ¢aligma, yaptiklar1 harcamalara gére Avrupa’nin ilk 50’sinde yer alan vakiflardan dokuzunu
kapsamaktadir.®

Bu vakiflarin bir kismi kaynaklarint hem Avrupa’da hem diger iilkelerde kadinlarin ve kiz ¢ocuklarinin
desteklenmesi i¢in kullanmaktadir. Bu projeler Tiirkiye’deki kadinlarin yerel yonetime katilimini
giiclendirmekten Belgika’daki bekar annelerin ekonomik bagimsizligini desteklemeye ve Kenya’nin kirsal
kesiminde kadin siinnetini 6nlemeye kadar uzanmaktadir.

® Koele, I. (2010). ‘How will international philanthropy be freed from landlocked tax barriers?” European Taxation, pp. 409-418.
® As ranked by Philanthropy in Europe, “Crisis, what Crisis? European foundation giving soars over the last three years.”
www.philanthropyineurope.com/articles/crisis_what_crisis. Html ; 25 Ocak, 2011 tarihinde erisilmistir.
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Projeleri destekleyen vakiflarin, misyonlari, ge¢misleri ve isleyis felsefeleri dogrultusunda kadin ve kiz
cocuklarimi desteklemek igin farkli neden ve yaklasimlara sahip olduklar agiktir. Bazilari igin kadin ve kiz
cocuklarmin desteklenmesi vakif misyonunun merkezinde yer almakta ve bu vakiflar ¢alismalarina insan
haklar1 ve sosyal adalet penceresinden yaklagmaktadirlar. Diger vakiflarda kadinlarin ve kiz ¢ocuklarinin
desteklenmesi vakif misyonunda asli bir yer teskil etmemektedir. Ancak bu vakiflar da kadin ve kiz
cocuklarina toplumun atfettigi rollerin ve deneyimlerin dikkate alinmasinin genel olarak vakif
faaliyetlerinin etkinligini artiracagini anlamis, dolayisiyla zaman iginde calismalarinda toplumsal cinsiyet
bakis agisim1 benimsemislerdir. Vakif yoneticileriyle yapilan goriismeler vakiflarin bu ¢alismalarda (kadin
ve kiz ¢ocuklarina destek vermek igin agik bir taahhiitte bulunmak ile ilgili politik endiseler, yatirimlarin
etkisini 6lgme ve ifade etme konusundaki zorluklar gibi) karsilastiklart bazi zorluklara 1g1ik tutmakta,
ayrica bu zorluklar1 agmak ve kadin ve kiz cocuklaria daha yaratici ve etkili destek vermek i¢in yapilan
uygulamalar konusunda bilgi saglamaktadir.

Vakif yoneticileri, kar amaci giitmeyen kuruluslarin liderleri ve karar alicilarin bu aragtirmanin anahtar
bulgularini tartismasiyla birlikte, bu yaymin kita ¢apinda yeni diyaloglarin yesermesi i¢in bir katalizor
olabilmesini, daha genis yelpazede aktorii kadin ve kiz ¢gocuklarina fon destegi konusunda tesvik etmesini
ve halihazirda bu konuda c¢alismalar yiiriitenlere taze bir enerji katmasini umuyoruz.

KADIN VE KIZ COCUKLARININ STATUSU

Diinya Ekonomik Forumu, her yil toplumsal cinsiyet esitligi bazinda yaptigi iilke siralamasinda su ana
kadar toplumsal cinsiyet esitligini saglamis bir ulus olmadiginmi rapor etmektedir.* Bu konuda en fazla
ilerleme kaydedenler Kuzey Amerika ve Avrupa/Orta Asya lilkeleri olmakla birlikte, bu bolgelerde yer
alan tilkeler toplumsal cinsiyet esitsizligini ortalama olarak sadece %70 oraninda giderebilmistir.

Diger bir deyisle kadinlar, erkeklerin erisim sagladigi ekonomi, egitim, saglik ve politika alanlarindaki
kaynaklarin ve firsatlarin %70’ine erisim saglayabilmektedir. Diinyanin diger bolgelerinde toplumsal
cinsiyet esitligi konusundaki ac¢ik cok daha biiyiik boyutlardadir: Acigm %58 oraninda oldugu Orta
Dogu ve Kuzey Afrika tilkeleri bu alanda en son siralarda yer almaktadir.

— * Diinya Ekonomik Forumu’nun “Gender Gap Index”i (Toplumsal Cinsiyet Esitsizligi Endeksi) saglik,
ekonomi, egitim ve politika alanlarinda kaynak ve firsatlara erisim konusunda kadin ve erkekler arasinda
ne derece fark oldugunu 6lgen bir endekstir.



TEMEL BULGULAR

Genel Olarak Vakiflarin Calismalar:

Avrupa’daki vakiflarin yaklasik dortte iicii (%73’ii) egitim alaninda faaldir. Buna ek olarak tiim
vakiflarin yaklagik yarisi saghk (%650), sanat ve kiiltiir (%49) ve toplumsal kalkinma (%46) alanlarinda
calismaktadwr. Daha az oncelikli alanlar din (%8), kamu isleri (%9) ve baristir (%11).

Avrupa vakiflarimin en fazla destek verdigi grup cocuklar ve genglerdir (%74). Ayrica onemli sayida
vakif ekonomik olarak dezavantajli kesimler (%50) ve engelli bireyler (%48) konusunda c¢alismalar
yiiriitmektedir. Vakif faaliyetlerinden en az destek goren kesimler lezbiyen, biseksiiel ve transgender (%9)
bireyler ve HIV/AIDS'li bireylerdir (%12).

Avrupal Vakiflarin Fon ve Programlarindan Fayda Saglayan Hedef Kitleler*

Cocuklar/Gengler | 74%
Ekonomik Agidan Dezavantajli Kesimler | 50%
Engelli Bireyler \ 48%
Yash Vatandaslar | 43%

Kadinlar velveya Kiz Gocuidar: [  37%

Gégmen/Miilteci Topluluklari 33%
Etnik/Irksal Azinliklar | 24%
Diger gruplar \ 19%
HIV/AIDS'li bireyler | 12%

Lezbiyen, Gay, Bisekstel, Transgender (LGBT) Bireyler 9%

Kaynak: The Foundation Center, Untapped Potential: European Foundation Funding For Women & Girls, 2011. Avrupa’dan 136 bagimsiz, sirket ve kamu/kaynak
toplayan vakifla yapilan ankete dayanmaktadir. Katilimcilar su soruya cevap vermislerdir: “Liitfen vakfinizin niifusun ozellikle hangi kesimlerinin ihtiyaglarina
vonelik destek faaliyetleri oldugunu diisiiniin ve asagidaki gruplardan hangilerinin ozellikle hedeflendigini belirtin.

Not: “Diger gruplar” su¢ magdurlari, kirsal niifus ve demansl bireyler de dahil olmak iizere bir dizi grubu kapsamaktadir. Belirtilen “Diger gruplarin dortte birini
Mahkumlar olusturmaktadir.

Kadin ve Kiz Cocuklarma Yonelik Vakif Calismalari

Anket orneklemindeki vakiflarin iicte biri (%37) ozellikle kadin ve kiz ¢ocuklarina yonelik bazi hibe
program ve calismalar: oldugunu belirtmi§lerdir.7

Yaklasik olarak bes vakiftan biri (%19) misyon agiklamalarinda ya da vakif ilkelerinde, desteklemeyi
hedefledikleri gruplar arasinda kadin ve kiz gocuklarina agike¢a yer verildigini belirtmislerdir.

Ankete katilan vakiflarin ¢cogunlugu (%58) 2009°da harcamalarinin %10’undan daha azint kadin ve kiz
cocuklarina yonelik programlara ayirmigtir. Buna kadin ve kiz ¢ocuklarina yonelik programlara herhangi
bir fon ayirmamus dortte birlik grup da dahildir.

2009 °da vakiflarin kadin ve kiz cocuklarina destek amacuyla tahsis ettigi toplam hibe tutarinin ortalama
yiizdesi %4.8’dir. Vakiflarin tahsis ettigi toplam hibe sayisinin ortalama yiizdesi %4.1°dir. Bu bulgular 42
vakfin verdigi 9100°den fazla hibenin analizine dayanmaktadir.

Ankete katilan vakiflarin sadece iicte biri ozellikle kadin ve kiz ¢ocuklarina ulasmayr hedefleyen
program faaliyetleri oldugunu belirtirken, ¢ok daha yiiksek sayida vakif kadin ve kiz cocuklarini
etkileyen cesitli sorunlara ilgi duyduklarini ifade etmislerdir. Vakiflarin %90°1 kadin ve kiz ¢ocuklarini
ilgilendiren en az bir sorunla ilgilendiklerini beyan etmislerdir. Ortalamada vakiflar kadinlar ilgilendiren
sekiz sorun ile ilgili destek saglamaktadir. Ozellikle ilgi duyduklar alanlar kadinlara yonelik siddet (%74),
kadin ve/veya kiz cocuklart baglaminda yoksulluk (%73) ve kadin ve/veya kiz ¢ocuklarmin egitime
erigimidir (%71).

Lezbiyen, biseksiiel ve transgender haklari, ankete katilan vakiflarin en az ilgi duydugu alandir (%30).

" Avrupa Vakif Merkezi'nin 2009°da iiyeleri arasinda yiiriittiigii ankete gore iiye vakiflarin %13’ii ¢alismalarinda kadinlar ve kiz ¢ocuklarina odaklanmaktadir. Mevcut
arastirmada ise Avrupa vakiflarinin kadin ve kiz ¢ocuklari konularindaki ¢alismalart %13 ten yiiksek oranda belirtilmistir.

8 Kalkinmada Kadin Haklar1 Dernegi'nin (AWID) Ekim 2010°da Giineydogu Avrupa, Orta ve Dogu Avrupa ve Bagimsiz Devletler Toplulugu’ndaki 127 kadin
orgiitiiyle yaptigi bir caligmaya gore de kadin ve kiz gocuklarina yonelik haklara-dayali fon destegi saglayan sinirli sayida bagig¢1 bulunmaktadir.



o Kadin ve kiz cocuklarina fayda saglamaya yinelik tiim hibelerin yaklasik yarisi (%45) insanlara hizmet
alanmindadir. Hibelerden en biiyiik ikinci pay1 insan haklari alan1 almaktadir (%21).
o  Ozellikle kadin ve kiz cocuklarina fayda saglayacak hibe ve program faaliyetleri yiiriiten vakiflarin diger

vakiflara kiyasla insan haklart ve sosyal adalet alanindaki vakif faaliyetlerine daha fazla agwrhk verdigi
tespit edilmigtir.

Kadin ve Kiz Cocuklarinin Desteklenmesine Yonelik Vakif Yaklasimlar:

Vakiflar misyonlari, gecmigleri ve isleyis felsefeleri dogrultusunda kadin ve kiz ¢ocuklarina destek
verirken farklt neden ve yaklasimlara sahiptir, dolayisiyla vakiflar bu tiir bir calismaya farkh
noktalardan giris yapabilir.

Vakiflar kadinlar ve kiz cocuklarina destek verirken birbirinden farkl yaklasimlar izlemektedirler. Bazi
vakiflar misyonlari ¢ergevesinde kadin ve kiz ¢ocuklarina odaklanmakta ve/veya 6zellikle bu gruba yonelik
bir program yiiriitmektedirler. Diger vakiflar 6zellikle kadin ve kiz ¢ocuklarina odaklanmamakla birlikte
caligmalarma toplumsal cinsiyet perspektifini entegre edebilmektedirler.

Bu calismalarin dogasinda yatan zorluklara karsin kadin ve kiz cocuklari alamindaki calismalara
basaryla destek vermis olan vakiflar, etkili calismalarinda rol oynayan birtakim anahtar uygulamalar
tespit etmiglerdir. Bu uygulamalar arasinda: 1) Kadin ve kiz gocuklarina yardimin 6nemini anlayan bir
yonetim kurulu ve yonetici kadrosunun gii¢lii liderligi, 2) Kadin ve kiz ¢ocuklarma yonelik ¢alismalarda
kurumsal kapasitenin olusturulabilmesi igin personele siirekli mesleki egitim vermek, 3) Kadin ve kiz
¢ocuklarina hizmet eden kuruluglarin kendine 6zgii ihtiyaglarina uyacak sekilde adapte edilmis esnek vakif
uygulamalari, politikalar1 ve stratejileri olusturmak, 4) Verilerin 6énemini anlamak ve yaratilan etkiyi
yakindan takip etmek.

Kadin ve Kiz Cocuklarii Etkileyen Konularda Vakiflarin ilgi Diizeyi*

Kadinlara Yonelik Siddet |
Kadinlar ve/veya Kiz Cocuklari Baglaminda Yoksulluk
Kadinlari ve/veya Kiz Cocuklarini Etkileyen Saglik Konulari
Kadinlarin ve/veya Kiz Cocuklarinin Egitime Erigimi
Kadinlarin ve/veya Kiz Gocuklarinin (genel olarak) Haklari
Gogmen ve/veya Miilteci Kadinlarin Haklari
Kadinlari Etkileyen Yaslanma ile ilgili Sorunlar
Kadinlarin ve/veya Kiz Gocuklarinin Liderlik Geligimi
Kadin Girigimciler

Kadin velveya Kiz Cocugu Ticareti

74%
73%
2%
71%
68%
65%
57%
56%
52%
48%

Kadinlarin ve/veya Kiz Cocuklarinin Calisma Haklari
Kadinlar ve Hayirseverlik

Din Baglaminda Kadinlarin ve/veya Kiz Cocuklarinin Haklari
Kadinlarin Giiglendirilmesi

Bilim Alaninda Kadinlar

Uzerindeki Etkisi

Ozgiirligiine Erigimi

Spor Alaninda Kadinlar ve/veya Kiz Gocuklari

Lezbiyen, Bisekslel ve/veya Transgender Haklari

Savas ve Silahli Gatismanin Kadinlarin ve/veya Kiz Gocuklari

Kadinlarin ve/veya Kiz Gocuklarinin Medyaya/ifade

46%
45%
43%
43%
43%
40%
38%
38%

30%

* Kaynak: The Foundation Center, Untapped Potential: European Foundation Funding For Women & Girls, 2011. Avrupa’dan 136 bagimsiz, kurumsal ve kamusal

vakifla yapilan ankete dayanmaktadir.




TURKIYE’DEN BiR ORNEK: Sabanci Vakfi

1974’te Tirkiye’nin en bliyiik aile vakiflarindan biri olarak kurulan ve toplam mal varligi 469 milyon
Euro’yu agan Sabanci Vakfi’nin ana misyonu, “Toplumsal potansiyelin gelisimini saglamak ve toplumsal
duyarlilik bilincini gelecek nesillere aktarmak icin 6zgiin, yenilik¢i ve kalict degerler olusturarak
insanlarin hayatinda fark yaratmak” tir.

Vakfin kadin ve kiz ¢ocuklarina destegi, Tiirkiye Icisleri Bakanligi’nin da ortak oldugu bir pilot proje
cercevesinde, Birlesmis Milletler Kadin ve Kiz Cocuklarmin Insan Haklarmin Korunmast ve
Gelistirilmesi Ortak Programi’na (BMOP) ortak olmak iizere davet edilmesiyle baslamistir. Tiirkiye’de
toplumsal cinsiyet esitligi ve kadin haklarinin 6neminin farkinda olan Sabanci1 Vakfi bu daveti kabul etmis
ve gerek yerel gerek ulusal politika diizeyinde etkiler saglayan programa 1.5 milyon ABD Dolari’nin
tizerinde kaynak tahsis etmistir. Sabanci Vakfi Programlar Yoneticisi Filiz Bikmen, “BM 'nin bu programa
katilmamiz yolundaki daveti, vakfin kadin ve kiz ¢ocuklarimin haklart konusunda daha fazla destek
vermesi yontinde bir katalizor etkisi yaratti. BMOP Tiirkiye’'de kadin ve kiz ¢ocuklarimin haklarim
destekleme konusunda biiyiik bir ogrenme firsati sunan bir kamu-ozel sektor ortakhig idi. Bu ortaklik
vakfin sosyal degigim araci roliine tamamen farkl bir agidan bakmasin sagladi* diyor.

Bugiin Sabanct Vakfi BMOP’u basariyla yiiriitmektedir. Proje ulusal politika ortaminin iyilestirilmesi,
yerel yonetim ve STK kapasitesinin olusturulmasi, kadin ve kiz cocuklari i¢in hizmet modelleri
gelistirilmesi ve kadin ve kiz c¢ocuklarmin haklar1 ile ilgili farkindahigin artirilmasi konularina
odaklanmaktadir. Programin etkili olmasinda pek ¢ok faktdr bir arada rol oynamaktadir, ancak en 6nemli
faktor Sabanci Vakfi Miitevelli Heyeti Bagkan1 Sn. Giiler Sabanci’nin bu konudaki taahhiidiidiir. Saymn
Sabanci’nin bir igkadini ve lider olarak rolii Tiirk toplumunda toplumsal cinsiyet esitligi ve kadin haklar
konusunda mesajlar1 yanki yaratan, etkili bir s6zcli olmasina imkan tanimigtir. Bu deneyim Vakif i¢in yeni
acilimlart beraberinde getirmis, Vakif kapsamli bir program stratejisi ve hibe programi gelistirme karari
almistir. Sn. Sabanci’ya gore: “Tiirkiye'de kadinlarin statiisiinii  yiikseltmek herkesin ortak
sorumlulugudur. Bu sadece Tiirkiye yve ozgii bir ihtiyag degildir, diinyamin her yerinde kadinin toplumdaki
roliine destek saglama ihtiyaci ciddiyetini korumaktadir. Bizim destekledigimiz, Tiirkiye’de kadinlarin ve
kiz ¢ocuklarmmin haklarint hedefleyen programlar sunu géstermigtir ki, ortaklik icinde ¢alisarak ve yerel
diizeye odaklanarak sadece kadin ve kiz ¢ocuklarimin ihtiyag duyduklar: hizmetleri almalarina yardim
etmekle kalmayip gelecek kusaklar: etkileyecek politikalar gelistirilmesini de basarabiliriz.”

Bu ¢ercevede sadece kadin ve kiz cocuklar1 degil, gencleri ve engelli vatandaslar etkileyen esitsizliklerin
ortadan kaldirilmasi i¢in de destek verilmesi hedeflenmistir. Filiz Bikmen, “Bu yaklasimla Sabanci Vakfi
alandaki toplumsal cinsiyet, gen¢ler ve engellilerle ilgili konulart anaakimlastirmay, boylelikle ‘cifte
ayrimctlik ile en biiyiik dezavantajlarla yiiz yiize olan toplum kesimlerine ulasmayr amacglamaktadir.
Toplumsal Gelisme Hibe Programi sadece toplumsal cinsiyeti anaakimlastiran projeleri desteklemekle
kalmayip, kadin orgiitlerinin ¢alisma kapsamlarinda ilk defa gen¢lik ve engellilik konularin
diisiinmelerine de imkan tamimaktadir agiklamasinda bulunuyor. BM ortakligi; Tirkiye’de kokli ve
degisime oldukca direngli toplumsal cinsiyet esitsizligi gibi karmasik bir konuda bir vakif, uluslararasi bir
kurulus, yerel yonetimler ve ulusal yonetim arasindaki isbirliginin ve koalisyonun azami diizeyde etki
yaratmasina bir 6rnektir. Bikmen s6zlerine soyle son veriyor: “Bu deneyim Sabanct Vakfi 'na sivil toplumu
desteklemede daha aktif bir ro!/ dstlenebilecegi Qibi, yerel ve ulusal politikalar: etkileyebilecegini dgretti;
artik Vakif gelecekte ilgili alanlarda da daha etkili olmaya hazir.”
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GELECEGE ILERLERKEN

Kadin ve kiz ¢ocuklarina vakif destegini artirmak igin firsatlar mevcuttur. Arastirmamiz kadin ve
kiz cocuklarma yonelik vakif fonlarmin ortalamada %4.8 diizeyinde oldugunu ortaya koymustur.
Bununla birlikte kadin ve kiz ¢cocuklarina finansman saglayan vakif sayist ile (%62), kadin ve kiz
cocuklari ile ilgili en az bir soruna ilgi gosteren vakiflarin sayisi (%90) arasinda biiyiik bir bosluk
oldugu tespit edilmistir. Arastirmada bu boslugun nedenleri incelenmemis olmakla birlikte, olas1 bir
neden, vakiflarin konuya ilgi duymalarina karsin bu ¢alisma alanina somut bir giris noktas: bulamamig
olmalar1 olabilir. Bu ilginin iizerine gitmek icin kadinlara yonelik siddet, yoksulluk, egitime erisim
gibi yogun ilgi gdsterilen alanlarda vakiflar1 bir araya getirme yoniinde caba sarf edilebilir. Ayni
sekilde, lezbiyen, biseksiiel ve transgender haklar1 gibi daha az ilgi uyandiran alanlarda ilgi diizeyini
ve ¢aligmalari artirmak igin farkindalik ve erigim ¢abalar1 gosterilebilir.

Kadin ve kiz c¢ocuklarina yonelik vakif destegini derinlestirme firsatlar1 mevcuttur.
Vakiflarin %62’si harcamalarinin en azindan bir kismini kadin ve kiz gocuklarini desteklemeye
ayirdigini belirtirken sadece %37’si bunu bilingli olarak yaptiklarini ifade etmislerdir. Hibe ve diger
program c¢alismalarina toplumsal cinsiyet bilinciyle yaklasmanin degerini ifade etmeye ve anlatmaya
yonelik ¢abalar, kadin ve kiz ¢ocuklarina fon destegi saglama konusunda bilingli adim atan vakiflarin
ylizdesini ylikseltebilir ve ayn1 zamanda programlarin etkisini de artirabilir. Bilingli olarak bu tiir
caligmalarda yer alan vakiflara gelince, arastirma bu vakiflarin kadin ve kiz ¢ocuklarini etkileyen
genis yelpazede bir dizi soruna yliksek diizeyde ilgi gosterdiklerini ve bu ¢aligmalarda yeni alanlara
acilmaya acik olabileceklerini gostermistir. Bunun yani sira, bu vakiflarin gerek tabandaki kadin
orgiitlerinde kapasite olusturma, gerekse stratejik ortakliklarla profillerini yiikseltme yoluyla mevcut
caligmalarim daha da giiclendirecek yeni ve etkili yontemler gelistirmeleri ve konuyla ilgili
caligmalarin1 daha derinlestirmeleri icin firsatlar mevcuttur. Ayrica, halihazirda bu alanda calisan
vakiflar, kadin ve kiz ¢cocuklarina daha stratejik bir bigimde finans destegi saglama olasiliklarini yeni
yeni aragtirmaya baglayan vakiflar i¢in kaynak teskil edebilir.

Bu rapor Mama Cash tarafindan hazirlatilmis ve Foundation Center, Weisblatt
& Associés ve Avrupa Vakiflar Merkezi igbirliginde olusturulmustur.

Raporla ilgili ayrintil bilgi i¢in e.lever@mamacash.nl adresinden Esther
Lever ya da sms@foundationcenter.org adresinden Seema Shah ile temasa
gegebilirsiniz.

Raporun tamamin1 www.mamacash.org veya
www.foundationcenter.org/gainknowledge/research/internationaltrends.html
adreslerinden ticretsiz olarak indirebilirsiniz.

Bu aragtirmanin bir kismu Ford Vakfi tarafindan desteklenmistir.

N/
+7%:7%* FOUNDATION  Weisblatt & associés efc
CENTER strategic philanthropy advising EUROPEAN

FOUNDATION
CENTRE

Bu rapor %BANCI VAKEFI ;afindan Ingilizce *den Tiirkge ’ye gevrilmistir.
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